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ANEXA NR.1 LA
REGULAMENTUL DE ORGANIZARE $I FUNCTIONARE A

CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE AL SOCIETATHI COMPLEXUL ENERGETIC
HUNEDOARA S.A,

REGULAMENT INTERN

privind organizarea si functionarea comitetelor consultative constituite Ia nivelul Consiliului de 3
Administratie

actualizat la data de 29.10.2013
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CAPITOLUL 1

CADRUL LEGAL INCIDENT CONSTITUIRII, ORGANIZARII SI FUNCTIONARII COMITETELOR
CONSULTATIVE

-Legea nr.31/1990 privind societitile, republicatd, cu modificarile si completarile ulterioare, art.140
indice 2 alin.1;

-Ordonanta de Urgentdi nr.109/2011 privind guvernanta corporativd a intreprinderilor publice, cu
modificarile si completarile ulterioare- art.34;

-Actul Constitutiv al Societatii Complexul Energetic Hunedoara S.A. , art.20 (2) si (3) ;
-Hotararea Consiliului de Administratie nr. 20 din 04.12.2012
-Hotararea Consiliului de Administratie nr. 20 din 23.07.2013,

CAFPITOLUL 2
DENUMIREA COMITETELOR CONSULTATIVE

1.Comitetul de Remunerare si Nominalizare
2.Comitetul de Audit
3. Comitetul pentru Strategii de Dezvoltare si Privatizare
4. Comitetul pentru Politici de Mediu
CAPITOLUL 3

ATRIBUTIILE COMITETELOR CONSULTATIVE

1.COMITETUL DE REMUNERARE SI NOMINALIZARE

o formuleazi propuneri pentru functia de membru al Consiliului de Administratie, inclusiv
pentru ocuparea posturilor vacante in cadrul Consiliului de Administratie;

e claboreazi si propune Consiliului de Administratie procedura de selectie a candldaulor
pentru functiile de director/director executiv/alte functit de conducere;

 recomandi Consiliului de Administratie candidatii pentru functiile enumerate mai sus;
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e claboreaza politica de remunerare si formuleazi propuneri privind remunerarea
administratorilor, directorilor/ directorilor executivi si altor functii de conducere;

e supune spre aprobarea Adunirii Generale a Actionarilor politica de remunerare pentru
administratori, directori, directori executivi si alte functii de conducere;

» prezintd in Raportul anual suma totald a remuneratiei directe i indirecte a administratorilor
si directorilor, separat pe componenta fix3 si variabild, criteriile de performantd ce
fundamenteazii componenta variabili a remuneratiei, considerentele ce justifici orice
schemi de bonusuri anuale sau avantaje nebinesti, eventualele scheme de penéii
suplimentare sau anticipate,informatii privind durata contractului, pericada de preaviz
negociatd, cuantumul daunelor- interese pentru revocare férd justd cauzi;

s poate apela, dacll este cazul, la asistentd din partea unor experti independenti externi pentru
indeplinirea atributiilor cerute, ale caror servicii sunt contractate de societate in conditiile
legii (nota: vezi art. 29 alin (2) OUG'109/2011);

Comitetul de Remunerare i Nominalizare se Intruneste trimestrial pentru a efectua o evaluare a activitétii
membrilor Consiliului de Administratie, directorilor §i altor persoane cu functii de conducere, in vederea
stabilirii proportionalititii intre performantele stabilite si procentul de realizare al acestora, pe de o parte si
avantajele binesti sau nebinesti stipulate in contractul acestora (indiferent dacd au fost sau nu au fost
incasate sau .acordate, dupi caz), pe de alti parte. .
In cadrul sedintelor, deciziile se adopti cu unanimitatea membrilor Comitetului de Nominalizare si
Remunerare . :
La finalul fiecdrei sedinte, Comitetul de Nominalizare §i Remunerare .va inainta Consiliului de
Administratie un raport asupra activititii sale.

2.COMITETUL DE AUDIT

smonitorizeazi procesul de raportare financiari;

smonitorizeazd eficacitatea sistemelor de control intern, de audit intern,dupd caz, si de
managemet al riscurilor din cadrul Societatii;

smonitorizeazi auditul statutar al situatiilor financiare anuale si al situatiilor financiare anuale
consolidate;

sprimeste raportéri de la auditorul financiar statutar §i, cand este cazul, de la firma de audit, cu
privire la aspectele esentiale care rezultd din auditul statutar i, in special, cu privire la
deficientele semnificative ale controlului intern in ceea ce priveste procesul de raportare
financiari;

sverificd i monitorizeazd independenta auditorului statutar §i, in special, prestarea de servicii
suplimentare Societitii;
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eface recomandiri Consiliului de Administratie privind numirea unui auditor statutar sau a unei
firme de audit;

Comitetul de Audit se intrunegte trimestrial pentru a efectua o evaluare a situatiei financiare a Societétii prin
raportare la sistemul de management al riscurilor si sistemul de control intern precum si a proceselor de
raportare financiara.

In cadrul sedintelor, deciziile se adoptd cu unanimitatea membrilor Comitetului de Audit .
La finalul fiecarei sedinte, Comitetul de Audit va inainta Consiliului de Administratie un raport asupra
activitatii sale.

3. COMITETUL PENTRU STRATEGII DE DEZVOLTARE SI PRIVATIZARE:

ecoordoneaza elaborarea si monitorizarea strategiilor de dezvoltare a societatii si a filialelor acesteia,
corelate cu strategia enegetica nationala si europeana;

eanalizeaza periodic stadiul implementarii acestor strategii de dezvoltare si masurile care se impun
pentru atingerea obiectivelor stabilite;

smonitorizeaza/actualizeaza strategiile de dezvoltare a societatii si filialelor acesteia si face
recomandari in acest sens catre Consiliul de Administratie si catre directori si alte persoane cu
functii de conducere implicati in implementarea acestor strategii de dezvoltare;

smonitorizeaza proiectele de diversificare a activitatii societatii prin realizarea unor obiective de
investitii in noi capacitati de generare a energiei electrice si in exploatarea unor resurse
energetice;

emonitorizeaza indeplinirea programului de privatizare a societatii in conformitate cu angajamentele
si deciziile actionarului; '

» poate apela, daca este cazul, la asistenta din partea unor experti independenti externi pentru
indeplinirea atributiilor cerute in elaborarea si implementarea unor strategii de dezvoltare si
privatizare, ale caror servicii sunt contractate de societate in conditiile legii si/sau poate
recomanda societatii si filialelor acesteia, sa apeleze la asistenta din partea unor experti
independenti externi pentru indeplinirea atributiilor cerute in elaborarea si implementarea unor
strategii de dezvoltare si privatizare.

Comitetul pentru Strategii de Dezvoltare si Privatizare se intruneste lunar pentru a afectua analiza stadiului
implementarii strategiilor de dezvoltare si masurile care se impun pentru atingerea obiectivelor stabilite,
pentru a face, in masura in care va considera necesar, recomandari in acest sens catre Consiliul de
Administratie si catre directori si alte persoane cu functii de conducere implicati in implementarea acestor
strategii de dezvoltare, pentru a monitoriza proiectele de investitii in noi capacitati de generare a energiei
electrice si in exploatarea unor resurse energetice, pentru a monitoriza indeplinirea programului de
privatizare a societatii in conformitate cu angajamentele si deciziile actionarului.

In cadrul sedintelor, deciziile se adopta cu unanimitatea membrilor Comitetului pentru Strategii de
Dezvoltare si Privatizare.
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La finalul fiecarei sedinte, Comitetul pentru Strategii de Dezvoltare si Privatizare va inainta Consiliului de
Administratie un raport asupra activitatii sale.

4. COMITETUL PENTRU POLITICI DE MEDIU:

e coordonarea, elaborarea si monitorizarea politicii privind protectia mediului la nivelul societatii;

» analiza periodica a stadiului implementarii politicii privind protectia mediului si a Directivelor
Uniunii Europene privind politica de mediu; _

» monitorizarca  privind conformarea continua cu legislatia si reglementarile de mediu
aplicabile, inclusiv in legatura cu prelungirea autorizatiei integrate de mediu care expira la
31.12.2013;

¢ identificarea si promovarea de masuri la nivelul societatii in vederea respectarii politicii privind
protectia mediului, in special cu privire la mentinerea factorilor de mediu in limitele admise si
imbunatatirea continua a acestei activitati,

* monitorizarea/actualizarea politicti privind protectia mediului si a obiectivelor stabilite in
domeniu in vederea eliminarii/ diminuarii la minim a impactului asupra mediului si formularea
de recomandari catre Consiliul de Administratie si conducerea executiva,

Comitetul pentru politici de mediu se intruneste lunar, pentru a afectua analiza stadiului implementarii
politicii privind protectia mediului si a Directivelor Uniunii Europene privind politica de mediu, pentru a
face, in masura in care va considera necesar, recomandari in acest sens catre Consiliul de Administratie si
catre directori si alte persoane cu functii de conducere implicati in implementarea politicii de mediu, pentfu
a monitoriza proiectele de investitii de mediu, pentru a monitoriza indeplinirea angajamentelor de
conformare cu legislatia si reglementarile de mediu aplicabile, in conformitate cu angajamentele si deciziile
actionarului,

In cadrul sedintelor, deciziile se adopta cu unanimitatea membrilor Comitetului pentru Politici de Mediu
La finalul fiecarei sedinte, Comitetul pentru Strategii de Dezvoltare si Privatizare va inainta Consiliului def

Administratie un raport asupra activitatii sale.
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CAPITOLUL 4

NOMINALIZAREA MEMBRILOR CONSILIULUI DE ADMINISTRATIE IN FIECARE '_
COMITET CONSULTATEV CONSTITUIT

1.COMITETUL DE NOMINALIZARE SI REMUNERARE
D-NA PREDA MIHAELA- MEMBRU
D-NUL OVIDIU DEMETRESCU- MEMBRU
D-NA GABRIELA PACIU -SECRETAR

2. COMITETUL DE AUDIT
D-NUL PURCARU-STAMIN ION- MEMBRU
D-NUL MANGU SORIN IULIU- MEMBRU

D-NA BIANCA MODREA -SECRETAR

3.COMITETUL PENTRU STRATEGII DE DEZVOLTARE SI PRIVATIZARE
D-NA PREDA MIHAELA- MEMBRU
D-NUL OVIDIU DEMETRESCU- MEMBRU

D-NA GABRIELA PACIU -SECRETAR

4.COMITETUL PENTRU POLITICI DE MEDIU
D-NUL PURCARU-STAMIN JON- MEMBRU
D-NUL MANGU SORIN [ULIU- MEMBRU

D-NA BIANCA MODREA -SECRETAR
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CAPITOLUL S
MODEL
RAPORT DE MONITORIZARE SI EVALUARE A ACTIVITATII COMITETELOR
CONSULTATIVE :
LUNA. ..o, ANUL.......ooiiinns

2.COMPONENTA COMITETULUI CONSULTATIV
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NOTA
Punctul 3:

* la pozitia ,, Consultiri,,- se vor avea in vedere discutiile 5i intalnirile care au loc cu
managementul executiv al Societatii, se va trece ,, au fost necesare,, sau ,, nu au fost
necesare,, si dacl au fost se va indica Directia/ Serviciul/ Biroul cu care s-a discutat;

sla pozitia ,, Analiza efectuati,, - se va indica problematica analizati $i materialele suport
folosite in analizd ( ex. programe de investitii, buget, programe de cercetare, proceduri, etc.);

»la pozitia ,, Lucriri realizate,,- se vor trece, dupa caz, tipurile si titlurile lucririlor realizate.

Punctul 4 :
es¢ vor completa masurile/ propunerile/ recomandarile considerate necesare in urma analizelor °
efectuate si lucrarilor realizate.

Presedinte Consiliu de Administratie .

PURCARU -STAMIN ION 11

Membru Consiliu de Administratie
PREDA MIHAELA

Membru Consiliu de Administratie
DEMETRESCU OVIDIU

Membru Consiliu de Administratie

MANGU SORIN IULIU

Membru Consiliv de Administratie \
ANDRONACHE DANIEL COSTEL

COMPLEXUL \u

EMERGETIC 3}

HUREDOARA )
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